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Rada Powiatu

w Bielsku Podlaskim

Zarzagd Powiatu w Bielsku Podlaskim w zalgczeniu  przedklada ,,Informacje
z dzialalnosci Domu Pomocy Spolecznej im. Jana Pawta IT w Bransku za 2023 r.” — celem

rozpatrzenia.

Przedmiotowe zagadnienie zostalo ujete do realizacji w miesigcu czerwcu 2024 r.
w ramowym planie pracy Rady Powiatu, zatwierdzonym uchwalg Nr XLIII/260/23 Rady
Powiatu w Bielsku Podlaskim z dnia 23 listopada 2023 r. w sprawie ustalenia ramowego planu

pracy Rady Powiatu na 2024 rok.
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Informacja dotyczaca dzialalno$ci Domu Pomocy Spolecznej im. Jana Pawla 11
w Bransku w 2023 roku.

Dom Pomocy Spolecznej im. Jana Pawla II w Braasku jest samorzadowg jednostka
organizacyjng Powiatu Bielskiego, dzialajaca na zasadzie jednostki budzetowej. Dom jest
placéwka stacjonarng, ktorej podstawowym celem jest zapewnienie catodobowej opieki
poprzez $wiadczenie ustlug bytowych, opiekunczych, wspomagajacych i edukacyjnych
na poziomie obowigzujgcego standardu. Zgodnie z przyjetym regulaminem organizacyjnym
Dom przeznaczony jest dla 74 os6b w podesztym wieku oraz 40 przewlekle somatycznie
chorych. Placéwka dysponuje 114 miejscami dla kobiet i mezczyzn.

Organizacja Domu opiera si¢ na Regulaminie Organizacyjnym Domu Pomocy Spotecznej im.
Jana Pawla II w Bransku, przyjetym przez Zarzad Powiatu w Bielsku Podlaskim Uchwatg Nr
40/136 /22 z dnia 03 listopada 2022 r. Natomiast zgodnie ze Statutem nadanym przez Rade
Powiatu w Bielsku Podlaskim nadzoér nad dziatalnoscig Domu sprawuje Starosta Bielski przy
pomocy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Bielsku Podlaskim.

L Charakterystyka mieszkancéw Domu.

Wedlug stanu na 31 grudnia 2023 r. w placéwce przebywalo 114 mieszkancow
umieszczonych na podstawie decyzji administracyjnych, w tym 13 oséb przyjetych na
podstawie decyzji wydanych przed 01.01.2004 r., ktoérych pobyt dofinansowany jest z budzetu
panstwa.

1. Struktura wiekowa mieszkancow.

Na koniec 2023 r. w Domu zamieszkiwato 38 kobiet i 76 mezczyzn. Przedzial wiekowy
mieszkancéw ksztaltowal sie nastepujgco:
e 18-39-2osoby
40 — 59 — 15 os6b
60 — 64 — 23 osoby
65 —74 —31 osbb
75 =79 — 14 0s6b
e 801 wiecej —29 osob.
Najliczniejsza grupe, bo az 31 osob, stanowili mieszkancy bedacy w przedziale wiekowym
od 65 do 74 roku zycia. Srednia wieku wynosita 70,4 i w stosunku do roku ubiegtego ulegla
zwigkszeniu. Wiek mieszkancoéw ksztattowat si¢ od 33 do 94 lat.
W poréwnaniu do roku ubieglego wzrosta liczba mezczyzn, za$ liczba kobiet jest taka sama.

2. Przyjecia mieszkancow, zasady finansowania i zrodla dochodéw mieszkancéw.

W roku 2023 z ustug skorzystalo 151 o0s6b tj. o 3 wiecej niz w roku poprzednim.
W roku sprawozdawczym zmarto 29 mieszkancoéw Domu. Wybyto 8 0s6b z czego 3 osoby do
innego DPS, gdyz do naszej placéwki skierowane byty na czas okreslony oraz 5 powrécito do
swego domu.
W roku sprawozdawczym przyjeto 42 mieszkancéw. Nowoprzybyli mieszkancy skierowani
zostali z:
- MOPR Bialystok - 24
- GOPS Bocki - 2
- MOPS Bielsk Podlaski - 2
- WCPR Warszawa - 1



- GOPS Bransk - 2

- GOPS Poswigtne - 1

- GOPS Bielsk Podlaski - 1

- OPS Sokoty - 1

- MOPS Hajnéwka - 1

- MOPS Lomza — 3

- GOPS Radzitéw — 1

- OPS Nowogrod — 1

- GOPS Rudka -1

- MGOPS Czarna Bialostocka — 1

Mieszkaficy placowki to osoby dysponujgce wiasnym dochodem: 84 osoby renta lub emerytura
i 30 zasitkiem statym. Ze $wiadczet mieszkancow w kazdym miesigcu, potrgcane jest 70%
przystugujacych im kwot, tytutem odplatnodei za pobyt w DPS. Pozostala czg$¢ swiadczenia
byla do dyspozycji mieszkancow.

Wsrod mieszkancéw przebywajacych w  placowee 87 o0s6b ma orzeczony stopien
niepetnosprawnosci, w tym:

- znaczny stopien niepetnosprawnosci 79 oséb,

- umiarkowany stopien niepetnosprawnosci 8 0sob.

3. Stan zdrowia mieszkancow.

Mieszkaficy Domu stanowili bardzo zréznicowang grupe spoleczng pod wzgledem cech
spotecznych, zdrowotnych, kulturowych 1 srodowiskowych. Wsérod mieszkancow
sa osoby z ograniczong zdolnoscia do czynnosci prawnych, tj. 9 mieszkancow
ubezwlasnowolnionych calkowicie, dla 1 mieszkanca ustanowiony jest kurator
do dysponowania jego $wiadczeniami rentowymi, a takze 11 mieszkaficow umieszczonych jest
w placéwce z nakazu sadu. Opiekunami prawnymi sg cztonkowie rodzin i pracownicy,
a kuratorem pracownik Domu.

Podeszly wiek nierozerwalnie wigze si¢ z chorobami przewlektymi somatycznymi
i typowymi psychicznymi dla tego okresu zycia i odwrotnie, tak, ze trudno jest jednoznacznie
niekiedy okresli¢ do jakiego typu czesci Domu zakwalifikowaé dang osobe. Najczestszymi
schorzeniami sa: niewydolno$é krazenia i nadcisnienie tetnicze, choroby ukladu pokarmowego,
przewlekta obturacyjna choroba ptuc (POCHP), choroby otepienne, zespoty psychoorganiczne,
zespot zaleznosci alkoholowej, choroby narzadu ruchu (reumatoidalne zapalenie stawdw, stany
po ztamaniach konczyn, osteoporoza, stany po amputacji koficzyn), choroby neurologiczne
(stany po udarach mozgu, padaczka, parkinsonizm, polineuropatia), cukrzyca
i inne choroby metaboliczne. Zaobserwowano, iz zwigksza si¢ zachorowalno$¢ na choroby

nowotworowe ( tabela nr. 1).

Tabela 1. Schorzenia wystepujace u mieszkancow.

Liczba oséb

Jednostka chorobowa
ze schorzeniem

cukrzyca 23

nadci$nienie t¢tnicze 101




miazdzyca 80
stan po udarze mézgu 8
stan po amputacji konczyn 6
choroba Parkinsona 4
choroba Alzheimera 10
POCHP 12
choroba zwyrodnieniowa stawow 9
padaczka 9
zesp6t psychoorganiczny otgpienny 24
zespot zaleznosci alkoholowej 40
choroby nowotworowe 9
choroby endokrynologiczne 7
choroba niedokrwienna koniczyn dolnych 11
choroby urologiczne 10
stan po urazie kregostupa 2
niewydolno$¢ nerek 5
schizofrenia 6
dziecigce porazenie mozgowe 2

Nieliczni mieszkaficy maja rozpoznang tylko jedna jednostke chorobows, wigkszo$¢
mieszkancéw zdiagnozowanych ma az 4 lub wigcej schorzen.
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Stosowana w naszej jednostce skala Barthel pomagata okresli¢ i opisa¢ jakie czynnosci

mieszkaniec mogl wykonaé¢ sam i w jakim zakresie potrzebowal pomocy. Na skale Barthel

sklada sie ocena 10 podstawowych czynnosci dnia codziennego m.in. spozywanie positkow,

przemieszczanie si¢ z t6zka na krzeslo i z powrotem, siadanie, przemieszczanie si¢ po -

powierzchni plaskiej, schodzenie i wchodzenie po schodach, ubieranie i rozbieranie sie,

kontrolowanie stolca, kontrolowanie moczu, utrzymywanie higieny osobistej, korzystanie

z toalety. Wedtug skali Barthel wyr6znia sig:

- 40 mieszkancOw bedacych w stanie ,ciezkim”, wymagajacych wzmozonej opieki
i pielegnacji, posiadajacych do 40 pkt. w skali Barthel,

- 38 mieszkancoéw w stanie ,,Sredniociezkim”,

- 36 mieszkancow w stanie ,,lekkim”, wymagajacych doraznej opieki i pielegnacji.

Wszyscy mieszkancy Domu to osoby wymagajace wsparcia i opieki w codziennym
funkcjonowaniu, o zréznicowanym poziomie sprawnosci ruchowej. Liczng grupe stanowig
mieszkaficy niepetnosprawni ruchowo, ze znacznie ograniczong mobilnoscia spowodowang
chorobami wieku starczego, schorzeniami neurologicznymi i stanami pourazowymi.

Wsréd mieszkancow:

- 21 jest obtoznie chorych,

- 23 osoby porusza si¢ na wozkach inwalidzkich,

- 19 0s6b porusza sie przy pomocy sprzetu ortopedycznego (chodzik, laska, kule).

Zapewniamy catlodobowa opieke, a w jej ramach swiadczymy ustugi w zakresie

potrzeb: bytowych, opiekunczych i wspomagajacych. Zastosowanie wymienionych ustug
odbywa sie w oparciu o indywidualne potrzeby mieszkanca Domu, zapisane w Indywidualnym
Planie Wsparcia, ktorych urzeczywistnianie wprowadza Zesp6t Terapeutyczno-Opiekunczy.
Do podstawowych zadafi Zespotu nalezalo opracowywanie indywidualnych plan6w wsparcia
mieszkanca oraz wspOlna ich realizacja wraz z mieszkancami.
Dom umozliwia korzystanie na miejscu ze $wiadczen przystugujacych z tytutu powszechnego
ubezpieczenia ~ zdrowotnego. Realizujgc =~ powyzsze  zadania, uwzgledniamy
w szczegdlnosci wolnosé, intymnosé, godnosé i poczucie bezpieczenstwa mieszkancow oraz
stopien ich fizycznej i psychicznej sprawnosci. Gléwnym celem dziatalno$ci Domu jest
zapewnienie calodobowej opieki mieszkancom w warunkach jak najbardziej zblizonych do
domowych.

II. Realizacja zadan statutowych.

1. Swiadczenie ustug bytowych.
1.1. Zapewnienie warunkéw mieszkaniowych .

Baze lokalowg Domu Pomocy Spolecznej im. Jana Pawla II w Bransku stanowig trzy
wolnostojgce budynki:
e Budynek gléwny o lacznej powierzchni uzytkowej ponad 3550 m
mieszkalna, biurows, rehabilitacyjna, kuchnig, pralnig i kottownig;
o Budynek zaadaptowany po bylej przychodni, o tacznej powierzchni uzytkowanej przez
mieszkancéw ponad 919 m? ;
e Zabytkowy budynek z salg do celéw szkoleniowo — rekreacyjnych, z zapleczem
kuchennym i sanitarnym, o powierzchni 140 m?.
Obiekty wyposazone sa w instalacje: elektryczng, wodno — kanalizacyjna, centralnego
ogrzewania, alarmows, przeciwpozarows, awaryjnego oddymiania ciggdw komunikacyjnych
oraz o$wietlenie awaryjne i czujki dymu.
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Budynki Domu i jego otoczenie sa pozbawione barier architektonicznych, wyposazone
w winde oraz zewnetrzne podjazdy. Caty obiekt w pelni dostosowany do potrzeb o0s6b
niepelnosprawnych. Lazienki wyposazone w komplet uchwytow dla niepetnosprawnych,
podiogi wytozone wykladzing antyposlizgows. W dwoch budynkach miesci si¢ 64 pokoi
mieszkalnych w tym: 24 pokoi jednoosobowych, 30 dwuosobowych i 10 trzyosobowych,
wyposazone w podstawowy sprzet, zgodnie z obowigzujacym standardem. Mieszkancy mogg
wyposazaé swoje pokoje w dekoracje, sprzety prywatne, zgodnie z ich upodobaniami, o ile nie
narusza to bezpieczenstwa i komfortu wspétokatora. W kazdym pokoju jest mozliwos¢
podiaczenia do centralnej anteny RTV. Mieszkaficy maja do dyspozycji sale telewizyjne
w obu budynkach i na kazdym pietrze.

W domu funkcjonuje pralnia ogdlna, a takze do dyspozycji mieszkaficOw udostepnione
sa pralnie podreczne, wyposazone w pralki automatyczne i suszarki. Pomieszczenia mieszkalne
domu sa czyste, sprzatane przynajmniej raz dziennie oraz w zaleznosci od potrzeb. Dom
zaopatruje mieszkancéw w reczniki i posciel, ktore zmieniane sa w razie koniecznosci, jednak
nie rzadziej niz raz na tydzien — reczniki i raz na dwa tygodnie posciel. Brudna odziez i bielizna
wymieniane sa na biezaco i prane codziennie. Mieszkaficom nie posiadajacym wiasnej odziezy
i obuwia oraz mozliwosci ich zakupienia ze $rodkéw wiasnych, Dom zapewnia odziez i obuwie
w ilosci okreslonej rozporzadzeniem. Pomoc w zakupie odziezy $wiadczyli pracownicy
pierwszego kontaktu, pracownicy socjalni i opiekunowie prawni. Cz¢s¢ mieszkancow w odziez
i obuwie zaopatruje sie samodzielnie badz korzysta z pomocy rodziny.

Ponadto w 2023 roku podjeto dziatania, w wyniku ktérych poprawiono funkcjonalnosé
i estetyke pomieszczen poprzez remonty pomieszczen mieszkalnych, wymiang oswietlenia
i oznaczefi dla 0sdb z niepelnosprawnosciami, zakup sprzgtu i urzadzen dostosowanych do
potrzeb 0sdb starszych i niepelnosprawnych.

1.2. Wyzywienie i organizacja posilkow.

Dom posiada wlasng kuchni¢ wraz z zapleczem kuchennym. Mieszkancy Domu majg
zapewnione catodzienne wyzywienie skiadajace si¢ z trzech gtéwnych positkow: $niadania,
obiadu, kolacji. Positki dodatkowe w postaci drugiego sniadania lub podwieczorku
przewidziane s3 dla mieszkaficow z jednostka chorobowa, przy ktérej leczenie opiera si¢ na
spozywaniu 5 positkéw dziennie. Czas wydawania positkéw wynosi 2 godziny i jest zgodny
z obowigzujacym standardem. Ze wzgledu na stan zdrowia niektérych mieszkancow i zgodnie
z zaleceniem lekarza w zywieniu stosowane sg nastgpujace diety: lekkostrawna, cukrzycowa,
wysokowapniowa, bezmleczna, wysokoenergetyczna, zmiksowana. Ponadto do dyspozycji
catodobowo dostgpne w czterech podrecznych kuchenkach, usytuowanych w poszczegélnych
budynkach i kondygnacjach sa takie produkty spozywcze, jak m.in.: pieczywo, masto, nabiatl,
dzemy, napoje, pasztety, wedlina. Dla o0sob, ktére nie wyrazaja zgody na korzystanie ze
stoléwki og6lnodostepnej lub ze wzgledéw zdrowotnych, positki dowozone sg do pokoi
mieszkalnych. W razie potrzeby w zwiazku ze stanem zdrowia Mieszkancy karmieni sg przez
opiekunéw. Jadtospis i gramatury positkéw podawane sg do ogdlnej wiadomosci poprzez
wywieszanie ich w jadalni na tablicy ogloszen. Dom zapewnia mieszkancom mozliwos¢
wyboru positkéw z obowigzujacego w danym dniu jadtospisu.



2. Swiadczenia zdrowotne, zaopatrzenie w leki i srodki pomocnicze.

2.1. Ushugi zdrowotne.

Mieszkancom umozliwia si¢ korzystanie z przystugujacych na podstawie odrgbnych

przepisow $wiadczen zdrowotnych, zaopatrzenie w konieczne leki, srodki opatrunkowe oraz
niezbedny sprzet rehabilitacyjny i ortopedyczny. Podstawows opieke zdrowotng Swiadczy
przychodnia SP ZOZ, filia w Bransku, zlokalizowana na parterze jednego z budynkow
mieszkalnych DPS. Przychodnia zapewnia opieke lekarza 1 - go kontaktu, ktéry przyjmuje
Mieszkancow zaréwno stacjonarnie jak i w systemie wizyt domowych. Mieszkancy zgtoszeni
sg réwniez do pielegniarek $rodowiskowych, a kobiety do potoznej tejze przychodni. Ponadto
osoby posiadajace wedtug skali Barthel tylko do 40 pkt, a wigc wymagajace wzmozonej
pielegnacji, zgtoszone sg do objecia pielegniarska dlugoterminowa opiekg domowa.
Celem zabezpieczenia wlasciwej pomocy medycznej personel pielegniarski Domu utrzymuje
staly kontakt z lekarzem rodzinnym. Porady lekarza POZ telefoniczne, jak tez wizyty osobiste
odbywaty sie bezzwlocznie po zgloszeniu. W ciagu calego roku odbylo sig
1 087 wizyt (w tym wizyty, teleporady, przedtuzanie recept). Lekarz POZ kwalifikowal do
szczepien p/grypie. W nagtych przypadkach personel wzywat karetke pogotowia. W ciggu roku
pogotowie wzywano 34 razy.

Z powodu pogarszajacego si¢ stanu zdrowia w 2023 roku hospitalizowanych byto
71 mieszkancow co stanowito 1 330 osobodni pobytu. W pordwnaniu do roku ubieglego liczba
osobodni pobytu w szpitalu wzrosta o ponad 34 %. Mieszkancy hospitalizowani przebywali
w oddziatach szpitalnych:

- Bielsku Podlaskim — 97 pobytéw,
- Biatymstoku — 10 pobytow,
- Choroszczy —6 pobytow,
- Hajnéwce — 3 pobyty.
- Lomza — 1pobyt

Opieke medyczng nad mieszkancami sprawowato 5 pielegniarek zatrudnionych na pelny
etat i 1 na % etatu. Pielegniarki funkcje swe $wiadczag w sytuacji zdrowia, choroby
i niepelnosprawnosci, podejmujac dziatania z zakresu profilaktyki, Swiadczen pielegnacyjnych,
leczniczych i diagnostycznych ( wykonywanie czynnosci diagnostycznych — badania EKG,
pomiary ci$nienia krwi, tetna, saturacji, obrzekéw, wagi ciala, poziomu cukru we krwi;
wykonywanie zabiegéw leczniczych — podawanie lekéw, iniekcje, inhalacje, opatrunki,
cewnikowanie u kobiet). Udzielaja pomocy w stanach zagrozenia zycia
i w naglych zachorowaniach, a takze prowadza dokumentacj¢ pielggniarskg. Osobom chorym
na cukrzyce (23 osoby) za pomoca glukometru cyklicznie i zgodnie z zaleceniami badany jest
poziom glikemii we krwi. Leki zlecone przez lekarzy POZ i lekarzy specjalistow rozkiadane
i podawane sg przez pielggniarki.
Leki doustne otrzymuje 107 mieszkancow, z ktorych:
- 2 osoby sami dozuja sobie leki,
- dla 2 oséb podaje pielegniarka, ale niektére leki przyjmuje mieszkaniec sam,
- dla 103 os6b wszystkie leki podaje pielegniarka.
Tylko 7 0séb nie ma zaleconych lekoéw doustnych. W placéwce przebywata jedna osoba

dializowana.

Wsréd mieszkaficow jest grupa os6b po przebytym udarze mézgu. Mieszkancy ci
wymagaja szczegdlnego postepowania  pielegnacyjno-opiekunczego. Czynnosci  te
wykonywane sg zgodnie z procedurg pielggnowania chorych z udarem mézgu.



Mieszkancy korzystali rowniez z konsultacji lekarzy specjalistéw, ktére miaty miejsce
na terenie poszczegdlnych NZOZ-6w i ZOZ-6w. Konsultacje specjalistyczne odbywaty si¢
zgodnie z potrzebami mieszkancow i na zlecenie lekarza rodzinnego, ktéry wystawia na nie
skierowania. W 2023 r. odbylo sie 1gcznie 367 wizyt i w poréwnaniu do roku ubiegtego liczba
ta wzrosla o ponad 30%. Konsultacje lekarzy specjalistow odbywaly si¢ w poradniach
specjalistycznych, takich jak: kardiologiczna, endokrynologiczna, urologiczna, ortopedyczna,
chirurgiczna, neurologiczna, rehabilitacyjna, okulistyczna, psychiatryczna, pulmonologiczna,
dermatologiczna, nefrologiczna, kontroli stymulatoréw, hematologiczna, laryngologiczna,
gastroenterologiczna, diabetologiczna, domowego leczenia tlenem, onkologiczna.

Dom dysponuje dwoma samochodami do przewozu 0s6b z niepelnosprawnosciami. Na
konsultacje do specjalistéw, w przypadkach zasadnych do i ze szpitala mieszkancy sa dowozeni
pod nadzorem pielegniarki lub opiekuna.

Tabela 2. Konsultacje lekarskie i badania specjalistyczne

Rodzaj konsultacji / badania Ilos¢
Badania specjalistyczne 55
Poradnia stomatologiczna 23
Poradnia psychiatryczna 15
Poradnia pulmonologiczna 14
Poradnia chirurgiczna 29
Poradnia okulistyczna 25
Poradnia neurologiczna 28
Poradnia urologiczna 20
Poradnia onkologiczna 5
Poradnia gastrologiczna 1
Poradnia kardiologiczna 45
Poradnia kontroli stymulatoréw >
Poradnia diabetologiczna 8
Poradnia ortopedyczna 20
Poradnia laryngologiczna 14







mieszkaicow, a w przypadku zakazenia izolowanie. W roku 2023 Iacznie wykonano 96

szybkich testdw antygenowych, wykonywano:
- testowanie mieszkancow z objawami grypopodobnymi,
- po powrocie mieszkanca z leczenia szpitalnego.

Mieszkaficom w ramach indywidualnego poradnictwa prowadzona byla edukacja
prozdrowotna oraz dotyczaca bezpieczenistwa i ochrony praw mieszkafica, a w szczegdlnosci

edukowano w zakresie:

- promowania zdrowego stylu zycia,

- zasad zywienia w cukrzycy — wazne wskazowki dietetyczne,

- wplywu alkoholu na organizm czlowieka,

- ksztaltowania umiejetnosci zycia z chorobg reumatyczng — profilaktyka niepetnosprawnoscei.

2.3. Zaopatrzenie w leki, Srodki pomocnicze i ortopedyczne.

Zaopatrywanie mieszkancé6w Domu w $rodki farmakologiczne (leki) odbywa si¢ na podstawie
wystawionych przez lekarza recept. Dom pokrywat przewidziane w przepisach

o powszechnym ubezpieczeniu w NFZ oplaty ryczattowe i czgsciowa odplatnos¢ do wysokoscei
limitu ceny leku dla danego mieszkafica, natomiast mieszkaniec pokrywat kwote zakupu
srodkéw powyzej tego limitu. Mieszkaficy po 65 r.z. korzystaja z przystugujacego im
bezptatnego zaopatrzenia w niektére leki oraz wyroby medyczne. W roku 2023 dofinansowanie
Domu do zakupu lekéw wyniosto 14 598,88 zt i byto o prawie 20% wigksze niz w roku

poprzednim.
Srodki pomocnicze (pieluchomajtki oraz wkladki) zakupywane byly na podstawie

wystawionego zlecenia lekarskiego. Dom ponosi koszt ich zakupu do wysokosci limitu ceny.
Zaopatrzono 63 mieszkancéw w srodki pomocnicze typu pieluchomajtki i wktadki na ilos¢ 756
comiesigcznych wnioskéw (liczba wnioskéw w stosunku do roku ubieglego wzrosta o prawie
40%). Dofinansowanie Domu wyniosto 29 367,27 zt i w poréwnaniu do roku 2022
dofinansowanie zwiekszyto sie¢ o prawie 30%.

Pracownicy Domu pomogli réwniez w uzyskaniu refundacji z NFZ do zakupu:
- poduszki pneumatycznej — 1 szt.,
- wozkow inwalidzkich — 14 szt.,
- materacy p/ odlezynowych — 11szt.,
- wozkow inwalidzki do lezenia — 2 szt.,
- chodzikéw — 5 szt.,
- protez konczyn dolnych — 2 szt.,

2.4. Wsparcie psychologiczne.

Mieszkaficy Domu majg zapewniong systematyczna opiek¢ psychologiczng. Psycholog
$wiadczacy ustugi w Domu prowadzil zajecia indywidualne i grupowe. Zadaniem psychologa
bylo nawigzywanie relacji z mieszkaficami oraz wzbudzenie atmosfery zaufania.
Przeprowadzane byty interwencje psychologiczne w formie konsultacji i terapii indywidualnej,
poradnictwo i terapia. Kontakt indywidualny z Mieszkaficami polegat gléwnie na ksztaltowaniu
poczucia bezpieczefstwa, akceptacji, zrozumienia i zyczliwo$ci. Poprzez indywidualng forme
kontaktu dazono do zmniejszenia natezenia frustracji oraz polepszenia zrozumienia
zaistniatych sytuacji. Kontakt z psychologiem mozliwy jest jeden raz na dwa tygodnie przez
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3 godziny ( pigtek). Psycholog prowadzi dokumentacje w formie kart psychologicznych, gdzie
odnotowywane sg przeprowadzane z mieszkanicami rozmowy, problemy z jakimi si¢ zwracali,
opisywany jest tez stan zdrowia psychicznego. W opisywanym okresie dla 40 mieszkancow
Domu udzielono wsparcia psychologicznego — lacznie odbylo si¢ 50 indywidualnych
konsultacji i 7 grupowych w ramach Programu Readaptacji.

Ponadto od maja 2023 r. na podstawie zawartego porozumienia nr 3/2022 z Caritas
Diecezji Drohiczynskiej dotyczacego projektu ,,Wsparcie psychologiczne 0s6b
niepelnosprawnych i ich rodzin z powiatu bielskiego i siemiatyckiego — edycja II”
z konsultacji psychologicznej korzystalo 5 mieszkancéw. Konsultacje odbywaly si¢ raz
w miesigcu, prowadzone przez dwoch psychologdéw. Projekt realizowany byt w okresie od
1 stycznia 2023 r. do 30 czerwca 2023 r.

W zakresie dzialafi wspomagajagcych kontynuowano terapi¢ oséb z problemem
alkoholowym w toku Programu Readaptacji, obejmujacego swoim zakresem prace
z mieszkancami uzaleznionymi od alkoholu. Do realizacji Programu powolany jest Zespot
Terapeutyczny obejmujacy swoim zakresem prace z mieszkaficem z problemem uzaleznienia,
ukierunkowanym na abstynencje, zmiang zachowan i nawykow oraz nauke zdrowego stylu
zycia. Dla kazdego uczestnika (7 mieszkanicéw) prowadzona jest indywidualna karta.
W 2023 r. czterech mieszkancow przebywato na leczeniu na oddziale uzaleznien w Choroszczy.

2.5. Uslugi rehabilitacyjne.

W celu realizacji $wiadczen rehabilitacyjnych Dom zatrudnia fizjoterapeute w petlnym
wymiarze czasu pracy. Zajecia rehabilitacyjne prowadzone sg zgodnie z przyjetym Programem
rehabilitacji leczniczej mieszkancéw. Program okresla szczegbtowe postgpowanie dla-
okreslonych rodzajéw schorzen i dysfunkcji z podaniem metod i technik éwiczen. Szczegbtowe

programy postgpowania to:
- program rehabilitacji 0séb po udarach mézgu,
- program nauki chodu,
- program rehabilitacji w chorobach reumatycznych,
- program fizjoterapii w nietrzymaniu moczu u kobiet,
- program rehabilitacji po ztamaniach szyjkowo-kretarzowych,
- program dla pacjentéw z zesztywniajgcym zapaleniem stawOw kregostupa,
- program dla pacjentéw po endoprotezoplastyce stawu kolanowego,
- program rehabilitacji w chorobie Parkinsona,
- program uczenia metod podnoszenia si¢ po upadku,
- rehabilitacja ogdlnousprawniajaca po przebytym COVID -19,
- rehabilitacja oddechowa po przebytym COVID -19.
Rehabilitacja odbywa sie zgodnie z opracowanymi przez fizjoterapeutg konspektami.
W ramach prowadzonych dziatan usprawniajacych mieszkaficy majg mozliwosc korzystania
z sali gimnastycznej, gabinetow fizjoterapii i hydroterapii oraz z rehabilitacji przytozkowe;.
Rehabilitacja prowadzona jest zgodnie z zaleceniami lekarskimi, poszpitalnymi oraz w oparciu
o stan zdrowia mieszkaficow, potrzeby i oczekiwania. Cwiczenia i zabiegi rehabilitacyjne
odnotowywane s w indywidualnym planie dziatan rehabilitacyjnych, w ktorym zapisuje si¢
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rodzaj podjetych dziatan, ich cele, spos6b i czestotliwo$¢ realizacji. Indywidualny plan
rehabilitacji poprzedzony jest dokonaniem diagnozy.

W ramach kinezyterapii przeprowadzono ¢wiczenia: oddechowe, czynno-bierne,
samowspomagane, przylozkowe, konczyn gérnych i dolnych na rotorze, na rowerze
stacjonarnym, pionizacja na parapodium, manualne. Raz na po6t roku w prowadzonej
dokumentacji zapisywane sg efekty prowadzonej rehabilitacji oraz wskazowki do dalszej pracy
7z mieszkafcem. Cwiczenia przeprowadzane sa indywidualnie i grupowo, a odbywaja si¢ W
zaleznosci od potrzeb i mozliwosci mieszkanca. Dom posiada sale gimnastyczng wyposazong
w kabing z osprzetem do ¢éwiczen ruchowych, tor do nauki chodzenia, rotory reczne,
elektryczne, st6t manualny, rowery rehabilitacyjne, parapodium, fotel masujacy. W roku 2023
przeprowadzono tacznie 45 696 ¢wiczen i 1173 masazy.

Gabinety fizykoterapii wyposazone sg w taki sprzgt jak: laser (2 aparaty), magnetronik,
ultradzwicki, stymat (prady diadynamiczne), galwatronik, interdynamik, lampe Solux, lampe
kwarcowa, jonofor, multitronik. Wykonano w nich lacznie 360 zabiegow fizykalnych. Ponadto
jeden mieszkaniec przebywat na rehabilitacji w oddziale szpitalnym w Choroszczy, oraz
jeden na turnusie rehabilitacyjnym w Ciechocinku.

Dom wspolpracuje z Grupa Medyczng EURO — MED, $wiadczacy fizjoterapie
domowa w ramach $wiadczer z NFZ. W 2023 r. z dodatkowej rehabilitacji skorzystato 18
mieszkancow, w ilosci 80 godzin dla kazdej osoby.

3. Uslugi opiekuncze.

3.1. Pomoc w podstawowych czynnosciach zyciowych.
Sfera ustug opiekuniczych zwigzana jest $cisle z zakresem obowigzkéw pracownikéw dziatu
opiekuniczo-terapeutycznego. W pakiecie oferowanych przez Dom ustug opiekuriczych
dominujg $wiadczenia polegajace na:
- udzielaniu pomocy w podstawowych czynnosciach zyciowych,
- pielegnacji,
- niezbednej pomocy w zatatwianiu spraw osobistych.
Ustugi opiekuficze wykonywane sg przez pracownikow jednostki i poprzez pracownika
pierwszego kontaktu na podstawie diagnozy potrzeb opiekuniczych i terapeutycznych oraz
zgodnie z opracowanym indywidualnym planem wspierania mieszkafica. Planowanie opieki
ma prowadzi¢ do traktowania mieszkaficow w sposob indywidualny. W opracowywaniu
Indywidualnego Planu Wsparcia wazny jest udzial mieszkanca. Planowanie swojego zycia jest
jedng z trudniejszych form terapii.

Mieszkaicom nieposiadajgcym wilasnej odziezy i obuwia oraz mozliwoéci ich zakupienia z
whasnych $rodkéw zapewnia je Dom, w ilosci okreslonej rozporzadzeniem, dostosowane do
potrzeb mieszkancéw oraz pory roku. Pomocy przy zakupie udzielaja pracownicy socjalni
i pracownicy pierwszego kontaktu, ktorzy dwa razy w roku dokonujg pisemnej oceny
wyposazenia mieszkanca, na podstawie ktorej robione sg zakupy ze Srodkéw wiasnych
mieszkanca lub zakupywane sg przez Dom.

Osobom, ktére ze wzgledu na stan zdrowia nie sg zdolne do samoobstugi zapewnia si¢ pomoc
w wykonywaniu podstawowych czynnosci zyciowych, takich jak codzienna toaleta, kapiele,
ubieranie, pomoc przy spozywaniu positkow lub karmienie, strzyzenie i golenie.
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U oséb zagrozonych powstaniem odlezyn, wykonywana jest codziennie toaleta
przeciwodlezynowa oraz zmiana pozycji utozeniowej, zgodnie z obowigzujacg w tym zakresie
procedurs.

Dziatania pielegnacyjno — opiekuncze ukierunkowane sg na kompleksowe wsparcie
zapewniajgce poczucie bezpieczefistwa. Szczeg6lng troskg otacza si¢ osoby z zaburzeniami
pamieci, minimalizujac lek i niepokoje.

3.2. Praca socjalna.

Prace socjalng $wiadczy 3 pracownikéw socjalnych, w tym 2 zatrudnionych w pelnym
wymiarze czasu pracy i 1 na 0,25 etatu, zgodnie z obowigzujacymi standardami, wediug
ktérych na 100 mieszkaficéw powinno by¢ zatrudnionych nie mniej niz dwéch pracownikéw
socjalnych w pelnym wymiarze czasu pracy.

W ramach swoich zadan pracownicy socjalni prowadza dokumentacje dotyczaca
mieszkancow, uczestniczg w przyjmowaniu nowych mieszkancéw, prowadza rozmowy
z rodzinami oséb przyjmowanych do Domu, pomagaja w adaptacji do nowych warunkéw,
posredniczg w nawigzywaniu i podtrzymywaniu relacji mieszkancéw z rodzinami, sg w statym
kontakcie z cztonkami rodzin, opiekunami prawnymi przy zatatwianiu spraw osobistych lub
urzedowych mieszkancow przy wspoltpracy z ZUS, KRUS, OPS, PCPR, Sagdami. Prowadza
sprawy zwigzane z depozytami mieszkancow, regulujg sprawy meldunkowe, prowadza
formalnosci zwiazane ze zgonem mieszkaficéw, wspélpracuja z Samorzadem Mieszkaficow.

Pracownicy socjalni niosg pomoc w czynno$ciach zyciowych dnia codziennego m.in.
robienie zakup6w, pisanie i wysytanie korespondencji, odwiedzanie chorych mieszkaficow
w szpitalu oraz prowadzenie poradnictwa na temat zasad udzielania $wiadczefi pomocy
spotecznej dla mieszkancoéw potrzebujacych wsparcia finansowego.

W 2023 roku w ramach pracy socjalnej podjeto m.in. nastgpujace czynnosci:

e uczestniczono w wyjazdach z mieszkaficami w celu zalatwienia ich spraw urzedowych;

e informowano na biezgco mieszkancéw o przystugujacym im Swiadczeniach oraz
dostepnych formach pomocy;

e przygotowano dokumentacj¢ do Powiatowego Zespolu ds. Orzekania
Niepelosprawnosci oraz wydziatu orzecznictwa ZUS 1 KRUS celem ustalenia stopnia
niepelnosprawnosci;

e przeprowadzono wywiady $rodowiskowe zwigzane ze zmiang dochodu wiasnego
mieszkanca, zmiang odptatnosci za pobyt w domu pomocy spotecznej
i aktualizacja do osrodkéw pomocy spotecznej dotyczacg oséb otrzymujgcych zasitki
state; '

e zalatwiano inne sprawy sadowe (wnioski do sagdu w  sprawach

o ustanowienie kuratora do dysponowania $wiadczeniami rentowymi, sprawozdania
dotyczace opieki $wiadczonej przez opiekunéw prawnych, wnioski o zmiang
opiekunéw prawnych itp.);

ztozono wnioski do PCPR na dofinansowanie do sprzetu;

zameldowano oraz wymeldowano mieszkancow;

ztozono wnioski o $wiadczenia uzupelniajgce;

zalatwiano sprawy zwigzane z pogrzebem zmarlych mieszkancow;

udzielano pomocy w zakupie odziezy, obuwia oraz artykuléw spozywczych
i higieny osobistej z uwzglednieniem aktualnych potrzeb mieszkafica oraz jego
mozliwosci finansowych;

o wspblpracowano z opiekunami prawnymi i rodzinami mieszkancow;
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o wspbluczestniczono w opracowywaniu i realizacji Indywidualnych Planéw Wsparcia
Mieszkancow;

e prowadzono odptatnosci za pobyt w DPS,

e prowadzono rozmowy motywujace z mieszkancami uzaleznionymi od alkoholu

w sprawie podjecia terapii uzaleznien,

e we wspélpracy z kierownikiem dzialu podejmowano interwencje w przypadku
konfliktéw migdzy mieszkancami,

e organizowano spotkania informacyjno — edukacyjne prowadzone przez dzielnicowego.

3.3. Przestrzeganie praw mieszkancéw oraz dostepnos¢ mieszkancéw do informacji
o swoich prawach.

Mieszkancy majg prawo do poszanowania swojego zycia prywatnego i rodzinnego oraz
korespondencji, bezpiecznego i godnego zycia, intymnosci i niezaleznosci, wolnosci wyrazania
opinii i pogladéw, otrzymywania i przekazywania informacji bez jakiejkolwiek ingerencji,
samorzadnego organizowania sie, opieki duszpasterskiej wyznawanej przez siebie religii,
wspoldecydowania w sprawach ich dotyczacych, przebywania poza Domem.

Prawa i obowigzki mieszkancéw Domu zawarte sa w Regulaminie Organizacyjnym

Domu i kazdy nowoprzybyly mieszkaniec, jego rodzina, opieckunowie prawni sg z nim
zapoznawani. W aktach osobowych mieszkarica znajduja si¢ o§wiadczenia potwierdzajgce fakt
zapoznania sie z Regulaminem. Prawa i obowiazki mieszkafcéw oraz dane adresowe instytucji
dziatajacych w obronie praw czlowieka tj. Rzecznika Praw Obywatelskich, Helsinskiej
Fundacji Praw Cztowieka, Rzecznika Praw Pacjenta, Sadu Rejonowego wywieszone sg na
tablicy ogloszen. Przepisy prawne regulujace organizacje pracy Domu pozostajg do wgladu
w pomieszczeniach bibliotecznych (bibliotece i punkcie bibliotecznym). Informacja
o powyzszym zakresie w obu budynkach wywieszona jest takze na tablicy ogloszen.
Dom posiada procedure dotyczaca wnoszenia skarg i wnioskéw, zgodnie z ktérg mieszkaniec
moze ztozyé skarge do dyrektora Domu. W zaleznosci od rodzaju skargi, rozwigzuje sig je we
wspolpracy z Rada Mieszkancéw, innymi mieszkaficami, a takze czlonkami zespotdéw
terapeutyczno-opiekunczych. W sytuacji kiedy skarga lub wniosek wymaga natychmiastowego
podjecia decyzji, sprawa rozstrzygana jest w trybie pilnym.

Dom umozliwia mieszkancom korzystanie z porady prawnej radcy prawnego
zatrudnionego w placéwce na umowe zlecenie, ktéry przyjmuje raz w tygodniu. Najczestszymi
sprawami, ktére pomagal on rozwigzywaé byty sprawy komornicze, zadluzenia czynszowe,
skomplikowane sprawy spadkowe.

Przestrzegane jest prawo do intymnosci i dlatego tez mieszkancy, ktérzy wyrazajg taka
wole majg mozliwo$¢ zamykania drzwi swoich pokoi na klucz.

Korespondencja kierowana do mieszkarnca pozostawiana jest przez listonosza
u pracownika socjalnego lub kierowana bezposrednio do mieszkanca.

Dom zapewnia osobom uprawnionym do glosowania czynny udziat w wyborach.

W Domu organizowany jest czynny okreg wyborczy.

Dom _zapewnia bezpieczne przechowywanie $rodkéw pienieznych i przedmiotow
warto$ciowych. Zasady postepowania z depozytami wartosciowymi mieszkancow okresla
Regulamin postepowania z depozytami wartosciowymi i depozytami pienigznymi w Domu
Pomocy Spotecznej w Bransku. Nowo przybyly mieszkaniec Domu sklada pisemne
o$wiadczenie o zapoznaniu sie z mozliwoscia ztozenia $rodkéw pienigznych i przedmiotow
warto$ciowych do depozytu. Powyzsze o$wiadczenia przechowywane sa w aktach osobowych
mieszkanca. Zgodnie z regulaminem wyplaty z depozytu dokonuje si¢ na podstawie pisemnego

13



wniosku mieszkanca, po$wiadczonego przez czlonkéw powolanej Komisji, ktéra potwierdza
réwniez fakt dokonania wyplaty z depozytu.

Na koncie depozytowym swoje $rodki finansowe przechowujg prawie wszyscy
mieszkancy, w tym 9 mieszkancéw ubezwlasnowolnionych. Srodkami finansowymi 0s6b
ubezwlasnowolnionych dysponujg opiekunowie prawni, sami dokonujg wplat lub wypfat.

W przypadku $mierci mieszkanca, jego rodzina, zgodnie z ustawa z dnia 18.10.2006
roku o likwidacji niepodjetych depozytow, powiadamiana jest listem poleconym
o pozostawionym depozycie oraz procedurze pobrania spadku i skutkach niepodjecia depozytu.
Srodki sa wyplacane na podstawie przedstawionego postanowienia sgdowego lub
stwierdzonego nabycia spadu. W roku 2023 wystawiono 20 wezwan do odbioru depozytéw po
zmarlych mieszkancach i ztozono do Sadu 3 wnioski o likwidacje niepodjetego depozytu.

Dom umozliwia swoim mieszkaficom zaspokojenie potrzeb religijnych. Opieke
duszpasterskg w tym zakresie zapewniaja ksi¢za: katolicki i prawoslawny. W kaplicy
ekumenicznej odprawiane sa msze §w. i nabozenstwa w obu obrzadkach. Osobom, ktérych stan
zdrowia nie pozwalal na uczestnictwo, postugi udzielane byly w pokojach mieszkancow.
Ponadto Kaplani przychodza do mieszkancéw stosownie do potrzeb, prowadza rozmowy,
udzielajg sakramentow, stuza wsparciem.

Zmartym mieszkancom Dom zapewnia sprawowanie pogrzebu zgodnie z ich wyznaniem. W
roku 2023 zmarlo 29 mieszkancow. Pochéwkiem 3 0s6b zajmowat si¢ Dom,

5 MOPS Brafisk, pozostatymi rodziny. Pogrzeby sprawowane sa na cmentarzach zgodnie

z wyznaniem lub zgodnie z ich wola. Grobami zmartych opiekujg si¢ pracownicy wraz

z mieszkancami.

Prawo do samorzadnego organizowania si¢ w celu reprezentacji swoich interesdw
i uczestniczenia w pracach samorzadu Domu.

W Domu funkcjonuje samorzad mieszkancéw, w oparciu o Regulamin Samorzgdu
Mieszkancéw. Samorzad reprezentuje wszystkich mieszkancéw Domu, a jego organem jest
Rada Mieszkancéw sktadajgca si¢ z przewodniczacego i czterech czlonkéw. Rada wybierana
jest w glosowaniu jawnym, a jej kadencja trwa 4 lata. Posiedzenia rady odbywajg si¢ nie
rzadziej niz raz na sze$¢ miesigcy.

W okresie sprawozdawczym odbyly si¢ 4 posiedzenia Rady Mieszkancdw, z ktérych spisane
sa protokoly. Podczas posiedzen omawiano takie sprawy jak:

- plany pracy Rady Mieszkancow,

- plan dziatalnosci kulturalne;j,

- organizacja uroczystosci i imprez,

- stosunki panujgce pomiedzy mieszkancami,

- zywienie, uktadania jadtospisow,

- przestrzegania regulaminu Domu,

- rozwigzywanie problemu alkoholowego.
Rada Mieszkancéw wraz z pracownikami socjalnymi opracowuje roczny plan pracy Rady

Mieszkancow.
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4. Uslugi wspomagajace.
4.1.Terapia zajeciowa, zaspakajanie potrzeb kulturalnych.

Ustugi wspomagajace s to dzialania skierowane na aktywizowanie sprawnosciowe

i tworcze podopiecznych placowki. Aktywizacja w Domu odbywa si¢ poprzez mobilizacje
i stymulacje mieszkancéw do udzialu w terapii zajeciowej i zaje¢ kulturalno — o$wiatowych.

Terapeuta zajeciowy proponuje mieszkaficom: terapi¢ praca, terapie sztuka, rekodzieto

artystyczne, muzykoterapie, terapie audiowizualna, biblioterapie.

Dziatalno$¢ kulturalna Domu realizowana jest zgodnie z wczesniej ufozonym

kalendarzem imprez i uroczystosci. W tworzeniu planu kulturalno — o§wiatowego bierze udziat
Rada Mieszkancow. W 2023 roku mieszkancy uczestniczyli w uroczystosciach, konkursach,
spotkaniach muzyczno-teatralnych, integracyjnych, wycieczkach, takich jak:

06.01.2023r. Wigilia Bozego Narodzenia wyznawcow prawoslawia,

06.01.2023 r. Uczestnictwo w Orszaku Trzech Kroli,

08.01.2023 r. Wystawienie i modlitwa przy Relikwiach Blogostawionej Hanny
Chrzanowskiej, patronki pielegniarstwa spolecznego (mieszkancy i pracownicy),
13.01.2023 r. Spotkanie integracyjne z dzie¢mi - jasetka w wykonaniu dzieci ze
szkoty podstawowe;j z Branska,

16.01.2023 r. Spotkanie z okazji kolgdy noworocznej,

20.01.2023 r. Wystep z okazji Dnia Babci i Dziadka dzieci ze szkoly podstawowe;j
w Bransku,

02.02.2023 r. Spotkanie integracyjne z seniorami klubu z Kalnicy,

10.02.2023 r. Udziat w moscie modlitewnym za chorych w jednosci z innymi
domami pomocy spolecznej,

11.02.2023 r. Dzieni Chorego - Msza Swieta za chorych i cierpigcych,
15.02.2023 r. Wspdlne $wigtowanie Dnia Zakochanych - gry, zabawy polgczone

z zabawg ostatkowa,

16.02.2023 r. Thusty czwartek - pieczenie faworkow,
W okresie Wielkiego Postu w kaplicy Domu w kazda srodg i pigtek odbywa si¢ Droga
Krzyzowa,

08.03.2023 r. Dzien Kobiet,

20.03.2023 r. Wycieczka do lasu,

09.04.2023 r. Sniadanie Wielkanocne,

16.04.2023 r. Sniadanie Wielkanocne wyznawcéw prawostawia,

25.04 2023 r. Udziat w konkursie na zakladke ksigzki - Biblioteka w Bielsku
Podlaskim,

10.05.2023 r. Most modlitewny w jednos$ci z innymi domami w intencji misji,
misjonarzy i pokoju na §wiecie,

01-31.05. 2023 r. Nabozenstwo Majowe,

22.05.2023 r. Udziat w XXVI Przegladzie Twérczosci Artystycznej w DPS

w Biatystoku ul. Baranowicka,

23.05.2023 r. Grill dla mieszkancow,
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e (07.06.2023 r. Uroczystosé Bozego Ciata - przygotowywanie ottarza,

e 07.06.2023 r. Udziat w warsztatach tworzenia kompozycji kwiatowych w DPS
w Mocieszach,

e 13.06.2023 r. Wystepy artystyczne w DPS ul. Swierkowa w Biatymstoku,

e 14.06.2023 r. Wyjazd na spotkanie integracyjne w DPS Tykocin,

e 15.06.2023 r. Integracyjny bieg uliczny - DPS w Suwalkach,

e 18.08.2023 r. Udziat w plenerze malarskim - DPS w Garbarach,

e 24.08.2023 r. Odbylo sie w naszym domu spotkanie integracyjne pt.” Biesiada
Weselna”, w ktorym uczestniczyli mieszkancy i pracownicy z zaprzyjaznionych
Domow,

e 30.08.2023 r. Spotkanie integracyjne w DPS Jalowka,

e 05.09.2023 r. Wyjazd do kina w Bielsku Podlaskim,

o 06.09.2023 r. Udziat w spotkaniu integracyjnym w DPS w Choroszczy,

e 13.09.2023 r. Grill dla mieszkancéw,

e 14.09.2023 r. Udziat w turnieju sportowym dla 0séb z niepelnosprawnosciami ,, Sport
dla wszystkich’’> zorganizowanym w DPS Biatystok, ul. Baranowicka,

e 21.09.2023 r. Spotkanie integracyjne w DPS Lomza - ,,.Dookota $wiata - Meksyk”,

e 01-31.10.2023 r. Modlitwa Rézancowa

e 10.10.2023 r. Wycieczka do Hodyszewa i Krynicy zwiedzanie Sanktuarium,

e 16.10.2023 r. Dzien Papieski - ztozenie kwiatow, zapalenie zniczy i wspdlna
modlitwa pod pomnikiem Jana Pawla II,

e 19.10.2023 r. Uczestnictwo w przegladzie Piosenki Religijnej w DPS w Lomzy,

e 24.10.2023 r. Przygotowanie grobow zmartych mieszkancéw Domu do Swieta
Zmartych,

e 31.10.2023 r. Wyjazd na cmentarz - zapalanie zniczy na grobach,

o 24.12.2022 r. Wigilia Bozego Narodzenia .

W ramach zaje¢ terapii prowadzone byty:
- zajecia kulinarne — przygotowanie potraw, pieczenie ciast,
- ergoterapia — szydetkowanie, haft krzyzykowy, ogrodnictwo,
- arteterapia — rysunek, malarstwo, robienie kwiatow z bibuty, wyklejanki.
Prace tworzone w ramach tych zaje¢ braly udzial w konkursach oraz zdobig wnetrze domu.
Ponadto:
- mieszkancy spedzali czas w ogrodzie, z zebranych warzyw i owocéw przygotowywali
przetwory,
- wykonywali drobne prace porzadkowe na terenie posesji,
- uczestniczyli w grach i zabawach: gra w Kkarty, uktadanie pasjanséw, rozwiazywanie
krzyzowek, itp.
- mieszkaficy mogli takze zadba¢ o swdj rozwdj duchowy korzystajac z duzego zbioru
woluminéw punktu bibliotecznego oraz przegladajgc codzienng pras¢ zaprenumerowang przez
Dom.
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4.2. Utrzymanie kontaktu z rodzinami i osobami bliskimi.

Dom podejmuje dziatania na rzecz nawigzania 1 podtrzymania kontaktéw z rodzing
i spolecznoscia lokalng. Zapewnienie mieszkancom prawa do kontaktow z rodzing i osobami
bliskimi odbywa sie gtéwnie poprzez kontakt telefoniczny, listowny, osobisty. Mieszkancy
korzystaja z aparatéw znajdujacych sie w dyzurkach pielegniarskich, pokojach pracownikow
socjalnych, a takze z wiasnych telefonow komoérkowych (33 mieszkancow posiada wiasne
telefony komoérkowe). Dom stwarza warunki do odwiedzania mieszkancow przez rodziny
i znajomych. Odwiedziny odbywaja si¢ w pokojach mieszkalnych, pokojach dziennego pobytu,
w okresie letnim czesto na podworku w altanie.

Niejednokrotnie, na prosbe mieszkarica, zawozony jest on samochodem Domu do
swego ostatniego miejsca zamieszkania. Mieszkaficy przebywali réwniez u swoich rodzin,
znajomych. Na tzw. ,,urlopach” przebywato 15 mieszkaficow, tacznie 286 dni. W poréwnaniu
do roku ubieglego liczba mieszkancéw wyjezdzajacych na urlop znacznie zmniejszyla sie,
natomiast pobyty tych oséb, ktére wyjezdzaty do swoich rodzin byly diuzsze. Pracownicy
socjalni ulatwiaja kontakt listowny, pomagaja w pisaniu i wysylaniu listéw do rodzin.
Korespondencje do mieszkaficow listonosz przekazuje pracownikom socjalnym, ktorzy
zanosza mieszkaficom. Listy polecone listonosz zanosi bezposrednio do adresata. Fakt
utrzymania kontaktéw mieszkancéw z rodzing oraz wszelkie dziatania pracownikéw Domu,
majace na celu wspblprace z rodzing oraz umozliwienie mieszkancom kontaktu ze
$rodowiskiem lokalnym zostaje dokumentowane.

III. Zasoby kadrowe i finansowe Domu.

1. Zatrudnienie i szkolenia pracownikow.
Wedlug stanu na 31.12.2023 r. zatrudnionych byto 80 pracownikéw, w przeliczeniu na petne
etaty — 78,75 etatu w tym 52 osoby w dziale terapeutyczno-opiekunczym, tj. w pracy
bezpoérednio z mieszkaficami. Przecigtne $rednioroczne zatrudnienie w 2023 r. wyniosto 75
etatu. Ponadto prace wykonywaly osoby zatrudnione na umowe zlecenia — 2 kapelanéw i radca
prawny, 1 osoba odbywata praktyki na stanowisku opiekun medyczny i 1 osoba $wiadczyta
ustugi w ramach wolontariatu. Wskaznik zatrudnienia w przeciggu roku ulegat zmianom wraz
ze zmiang liczby mieszkancéw Domu, ale zawsze byl zgodny z okreslonym standardem
zatrudnienia w tego typu placéwce, okreslonym rozporzadzeniem w sprawie doméw pomocy
spoleczne;j tj.:
- nie mniej niz 0,4 pracownika na jednego mieszkanca bedacego osobg w wieku podesziym
- nie mniej niz 0,5 pracownika na jednego przewlekle chorego mieszkanca.
Wskaznik dotyczy pracownikéw bezposrednio pracujacych z mieszkaicami w przeliczeniu na
pelny etat. Przy ustalaniu wskaznika zatrudnienia nie uwzglednia si¢ pracownikéw dhugotrwale
nieobecnych (nieobecnos¢ trwajaca powyzej 30 dni).
Wszyscy pracownicy posiadaja wymagane kwalifikacje do pracy na poszczegdlnych
stanowiskach. Kazdy pracownik posiada zakres czynnosci, modyfikowany i uaktualniany
w zaleznoéci od potrzeb i warunkéw, z ktérym jest zapoznawany i ktérego zobowigzuje
sie przestrzega¢. Caty personel Domu zobowigzany jest takze do przestrzegania Kodeksu Etyki
Pracownikéw Samorzadowych. Praca personelu podlega okresowej ocenie szczegolnie
w zakresie jako$ci wykonywanych ushug, stosunku do mieszkancow, odwiedzajacych
i wspolpracownikow, dyspozycyjnosci i innowacyjnosei.
W roku 2023 pracownicy podnosili swoje kwalifikacje zawodowe tj:
- 3 opiekunéw studiowato na kierunku pielegniarstwo,
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- 3 opiekunow kwalifikowanych ukonczyto studium na kierunku opiekun medyczny.

Standard uslug wymagal systematycznego szkolenia kadry pracowniczej. W omawianym
okresie odbyly si¢ szkolenia, a ich tematyke i1 i1loS¢ o0séb uczestniczagcych w szkoleniu
prezentuje ponizsza tabela

Tabela 3. Wykaz szkolen wewnetrznych i zewnetrznych pracownikéw dziatu opiekunczo-

terapeutycznego.
Lp. Tematyka szkolen Liczba uczestnikéw
1. Temat: Postepowanie poekspozycyjne na krew. Ocena ryzykai |33
zapobieganie zakazeniom. Zranienia ostrymi narzedziami przy
udzielaniu §wiadczen zdrowotnych.
pA Temat: Prawa mieszkancéw, kierunki terapii, metody pracy z tgcznie 51
mieszkancami oraz elementy komunikacji alternatywnej i
wspomagajacej (dwie grupy w dwdch terminach).
3. Temat: Resuscytacja krazeniowo — oddechowa. 38
4. Temat: Stosowanie opatrunkow URGO w ranach przewlektych. |30
5. Temat: Zaburzenia w odzywianiu oséb starszych i zwigzane z tym | 41
niebezpieczenstwa.
W rok 2023 uczestniczono w szkoleniach on-line.
Tabela 4. Wykaz szkolen on-line.
Lp.
Tematyka szkolen Liczba uczestnikéw
1. Korespondencja elektroniczna  z organem | 1
administracji publicznej w okresie przejsciowym.
2. E doreczenia. 4
3. Ochrona danych osobowych. 12
4. Wdrozenie e-faktur. 2
5 Nowelizacja ustawy o pomocy spolecznej. 2
6. Uktadanie receptur i jadlospiséw. 1
7. Instrukcja kancelaryjna i archiwizacja dokumentow w | 1
praktyce jednostek administracji publiczne;j.
8. Kontrola  zarzadcza w  praktyce jednostek |1
administracji publiczne;j.
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Ponadto przeprowadzono wymagane przepisami prawa szkolenia okresowe w dziedzinie BHP
— 12 osobom, a takze 6 pracownikom kottowni przeprowadzono kurs pilarza.

W ramach profilaktycznej ochrony zdrowia pracownikéw zidentyfikowane jest ryzyko
zawodowe i ocenione dla wszystkich stanowisk pracy. Positki profilaktyczne i napoje
wydawane byty zgodnie z wynikajaca potrzeba, przy warunkach do tego upowazniajgcych.
Srodki higieny osobistej przydzielane s3 wedlug potrzeb, a pranie odziezy roboczej odbywa sig
w pralni zakladowej. Pomieszczenia pracy tj. gabinety medycznej pomocy dorazne, kuchnia,
pralnia i kotlownia wyposazone sg w apteczki zawierajace odpowiednie $rodki do udzielania
pierwszej pomocy. Z uwagi na charakter placowki pierwszej pomocy udzielajg pielegniarki
dyzurujgce. W Domu istnieje rejestr zachorowan na choroby zawodowe, rejestr wypadkow przy
pracy oraz rejestr zachorowan na COVID-19. Stanowiska pracy wyposazone sg w szczegétowe
instrukcje bhp, a pracownicy zostali przeszkoleni z ich stosowania.

2. Finansowanie dzialalnosci.

2.1. Plan dochodow ogdtem - na rok 2023 wynosil - 6962 040,00 z1.

- wykonanie dochodéw - 6954 810,24 zl.
Dochody pochodzily z nastgpujacych Zrodet:

- dotacja celowa na utrzymanie mieszkancéw skierowanych

do DPS do roku 2004 - 624312,00 zt
- dotacja z PFRON - 135000,00 zt
- $rodki z Krajowego Fundusz Szkoleniowego - 2 240,00 zt
- dotacjaz PUW - 495 564,00 zt
- zanajem lokali - 40 858,00 zt
-z odptatnosci za pobyt - 6868249,62 z1
- darowizny - 5 340,00 zt
- inne dochody - 40 362,62 zt
2.2. Roczny plan finansowy wydatkow na rok 2023 wynosit - 8 215 456,00 zi.
- wykonanie wydatkéw - 8100 989,40 zk
z tego :
- na dziatalno$¢ biezaca - 8100 989,40 zi.

Miesieczny koszt utrzymania mieszkafica Domu Pomocy Spolecznej im. Jana Pawla II
w Bransku w roku 2023 ogloszony w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Podlaskiego
wynosit 5 571,00 zt.

Sposréd ogbétu mieszkaficow wedtug stanu na dzien 31.12.2023 r. jedynie 13  os6b
finansowanych byto na starych zasadach, tj. odptatnosé mieszkanica w wysokosci 70% jego
$wiadczenia oraz dotacja celowa (rzgdowa), natomiast w przypadku 101 oséb przyjetych
na nowych zasadach pobyt wspotfinansowaty rodziny i gminy.

W 2023 roku w stosunku do 2022 r. budzet wzrdst ogdtem o 25,36% tj. o kwote 1 638 797,44
71 ze wzgledu na to, iz w 2023 byly liczniejsze przyjecia nowych mieszkancow.
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3. Zrealizowane zadania i projekty.

3.1. W roku 2023 pozyskano Srodki zewnetrzne w lacznej kwocie 632 804,00, co
przedstawia ponizsza tabela.
Tabela 5. Srodki zewnetrzne.

P Kwota
rogram
Lp. Nazwa projektu z jakiego zostaty po?yska}lych
pozyskane srodki Srodkéw
zewnetrznych
1. | Finansowanie kosztow ksztatcenia ,.KFS” art.69a 1 69b 2 240,00 zt
ustawicznego pracodawcy ustawy z dnia 20
i pracownikow. kwietnia 2004 r.
Szkolenie pracownikéw dzialu 0 promocji
opiekunczo — terapeutycznego. zatrudnienia
i instytucjach rynku
pracy.
2. | Projekt w ramach obszaru B,C,D,F,G. | PFRON 135 000,00 zt
., Zakup 9 osobowego pojazdu »,Program
przystosowanego do przewozu 0séb wyréwnywania
z niepelnosprawnosciami do Domu réznic miedzy
Pomocy Spolecznej im. Jana Pawla Il | regionami III”
w Bransku”
3. | Dofinansowanie dziatalnosci domow Dotacja celowa na 495564,00 zt
pomocy spotecznej tj. realizacji dofinansowanie
zadania wlasnego powiatu okre§lonego | realizacji w 2023 r.
w art.19 pkt 10 ustawy z dnia 12 marca | zadania wlasnego
2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z | Powiatu okreslonego
2023 r. poz. 901 z p6z zm.) wart. 19 pkt 10
Dofinansowanie przeznaczone na ustawy z dnia 12
dodatki do wynagrodzen. marca 2004 r.
0 pomocy spolecznej
(Dz.U.z2023 1.
poz. 901 z p6z zm.)

3.2. Zadania ze srodkéw powiatu.
Ogolna wysoko$¢ naktadéw poniesionych w roku 2023 to kwota 578 183, 30 zi. Powyzsza

kwote wydatkowano na:

1) Zakup 9 osobowego pojazdu  przystosowanego do  przewozu  0sOb
z niepelnosprawnosciami — wklad wlasny do projektu PFRON wynidst 131 664,00 z1.

2) Dziatalno$é remontowa — 186 877,25 zt w tym:

Remont instalacji solarnej;

Remont korytarzy wraz z wymiang drzwi wewnetrznych w budynku nr IT;
Remont pokoi, kuchni, kaplicy wraz z montazem fawek, pomieszczen
biurowych, palarni;

Wymiana ewakuacyjnych drzwi zewnetrznych w budynku nr III;

Remont taraséw i ramp wytadunkowych;

Dalsza wymiana o$wietlenia na energooszczedne.

VVV VVYVV
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3) Doposazenie pomieszczen — 134 886,53 zt w tym doposazenie:

pralni (zakup magla, maszyno-hafciarki);

pomieszczeh mieszkalnych (zakup 16zek rehabilitacyjnych, mebli, materacy,
poscieli, firan, rolet do okien);

gabinetdéw rehabilitacyjnych ( lampa Bioptron, masazery);

gabinetéw medycznych (szafy medyczne, koncentrator tlenu);

gospodarczych (tuparka do drewna, wozek narzedziowy, elektronarzedzia,
urzadzenie spawalnicze, parownica);

kuchni i kuchenek podrecznych stuzacych mieszkancom Domu (maszyna do
miesa, waga kuchenna, kuchenka mikrofalowa, gofrownica, mikser, naczynia
kuchenne).

Y VYVV VYV

4) Poprawa estetyki otoczenia i strefy relaksu (nowe nasadzenia roslin i krzewow,

wymiana obrzezy rabat, zakup lawek i koszy ogrodowych) wydatkowano igcznie
10 431z1.

5) Dalsza poprawa systemu informatycznego i monitoringu — wydatkowano igcznie

10 683,01 z1.
» zakup dysku sieciowego do archiwizacji,
> zakup rejestratora monitoringu.

W roku 2023 zlecono i wykonano projekty na tgczng kwote 31 827,48 zt tj.:
> Projekt wykonawczy systemu sygnalizacji pozarowej wraz z kosztorysem inwestorskim

1 przedmiarem rob6t do budynku nr I (gléwnego).

» Projekt systemu klimatyzacji w budynku nr II.
Pozyskane darowizny na kwote 6 913,63 to paczki $wigteczne od Fundacji Biedronki.

3.3. Prace naprawcze, konserwacyjne sprzetu oraz urzadzen.

1.

2.

4.

6.

7.

W palarniach w dwoch budynkach zmodernizowano system instalacji wentylacyjnej
wyciggowej (montaz dwdch wentylatorow kanalowych).

Naprawa instalacji elektrycznej w samochodzie Mercedes Vito przeznaczonego do
przewozu 0s6b z niepelnosprawnosciami, po awarii wigzki elektryczne;.
Przeprowadzono dezynfekcje chemiczng instalacji wodnej celem zabezpieczenia wody
przed bakteriami legionella.

Naprawa systemu podnoszenia drzwi garazowych.

Przeglad i naprawa systemu oddymiania klatek schodowych.

Serwis agregatu pradotworczego, instalacji klimatycznych (kuchnia, magazyn
1 serwerownia).

Naprawa wentylacji mechanicznej w pomieszczeniach kuchni, jadalni

i sali gimnastycznej (wymiana filtréw oraz rekawdw systemu wentylacyjnego).

8.

Przeglad i naprawa kociotkow warzelnych, zmywarki oraz urzadzen do sprzatania.

Wydatki zwigzane z biezgcym utrzymaniem Domu w 2023 roku nie przekroczyly planu
rocznego, nie zaciggnieto rowniez zobowigzan wymagalnych.

Dotacje otrzymane przez Dom Pomocy Spotecznej im. Jana Pawta II w Bransku
sg $ciSle zwigzane z systemem ponoszenia odptatnosci za pobyt w Domu. Osoba umieszczona
w dps ponosi optate za pobyt w wysokosci 70% otrzymanych swiadczen (renta, emerytura,

21



zasilek staly z pomocy spotecznej). Pozostala czgs¢ kosztéw pobytu w przypadku osob
umieszczonych przed 1 stycznia 2004 r. pokrywa wojewoda, a w przypadku osob
umieszczonych po 1 stycznia 2004 r. rodzina mieszkafica i gmina wiasciwa ze wzgledu
na miejsce zamieszkania, przy czym zasady odptatnosci rodzin przedstawiajg sig nastgpujgco:
- w przypadku osoby samotnie gospodarujacej posiadajacej cztonka rodziny w dps odptatnos¢
naliczana jest, jezeli dochod tej osoby jest wyzszy niz 300% kryterium dochodowego
tj. 2 328,00 zt (776 zt x 1 osoba x 300%), jednak kwota dochodu pozostajgca po wniesieniu
doplaty nie moze by¢ nizsza niz 300% tego kryterium,

- w przypadku osoby zyjace] w rodzinie jej odptatnos¢ za pobyt czlonka rodziny w dps
naliczana jest, jezeli dochéd jest wyzszy niz 300% kryterium dochodowego tj. 1 800,00 zt (600
7l x 1 osoba x 300%) z tym, ze kwota dochodu pozostajaca po wniesieniu oplaty nie moze by¢
nizsza niz 300% kryterium dochodowego na osobe w rodzinie.

3. Przeprowadzone kontrole.

Kontrole zewnetrzne organéw nadzoru odbyly sie:
1) W dniach 12 — 26.04.2023 r. zostala przeprowadzona kontrola przez Zakltad
Ubezpieczen Spotecznych Wydzial Kontroli Platnikéw Skladek w Bialymstoku.

Zakres kontroli:
- prawidlowos$¢ i rzetelno$¢ obliczania sktadek na ubezpieczenie spoteczne i ustalanie

uprawniefi do §wiadczen z ubezpieczen spotecznych,
- prawidtowos$¢ i terminowo$¢ opracowywania wnioskéw o swiadczenie emerytalne

1 rentowe,
- wystawianie zaswiadczen lub zglaszanie danych dla cel6w ubezpieczen spotecznych,
- prawidtowo$¢ i rzetelno$é danych przekazywanych do ZUS
2) W dniach 22.05.2023 r. kontrola przeprowadzona przez Pafstwowy Powiatowy
Inspektor Sanitarny w Bielsku Podlaskim — kontrola Zywnosci w bloku zywienia.
3) W dniach 07-09.11. 2023 r kontrola Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu w Bielsku
Podlaskim — kontrola dziatalnosci Domu w roku 2022. _
Wyzej wymienione kontrole nie wniosty uwag do jakosci $wiadczonych ustug.
Funkcjonowanie placowki zostato ocenione pozytywnie. .

Przeprowadzono takze kontrole wewnetrzne placéwki, oparte na funkcjonujacej w Domu
kontroli zarzadczej, przeprowadzanej na podstawie rocznego planu kontroli jak tez doraznie

i poprzez biezacy monitoring. Dokonywano na biezaco identyfikacji i oceny ryzyka
w poszczegolnych obszarach Domu. Prowadzono biezacy monitoring i kontrol¢ przestrzegania
wprowadzonych zalecefi i procedur. Przeprowadzone kontrole nie wykazaty razacych
nieprawidtowosci, a drobne uchybienia skorygowano na biezgco. Terminowo dokonywano
okresowych przegladéw i kontroli stanu technicznego obiektéw, przegladéw instalacji
kominowych, wentylacyjnych, elektrycznych, a takze pomiaréw czynnikow szkodliwych.
Dziatalnoéé Domu Pomocy Spotecznej im. Jana Pawta IT w Brafisku w roku 2023, prowadzona
byta zgodnie z okre§lonymi standardami. Srodki finansowe pozwolity na finansowanie

poszczegblnych zadan na biezaco i w petnej wysokosci.
Z powazaniem
Anna Klinicka

22



